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FONDAZIONE ITS NEWTECHSI ACADEMY

ITS per Nuove Tecnologie per il Made in Italy — Servizi alle Imprese
BANDO DI SELEZIONE PER L’AMMISSIONE AL CORSO

Assistant Store Manager

finalizzato al conseguimento del diploma di “Tecnico superiore per la strategia commerciale”

Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 18 settembre 2024, n. 187, nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 Istruzione e ricerca -
Componente 1 - Investimento 1.5 “Sviluppo del sistema di formazione professionale terziaria (ITS)" —
Progetto “Offerta Formativa ITS NewtechSi Academy” Codice Progetto: M4C111.5-2024-1403-P-55240 - CUP: J54D23003820006

ELENCO CANDIDATI AMMESSI ALLA SELEZIONE SUPPLETIVA E CALENDARIO
DELLE PROVE

La selezione suppletiva per "Tammissione al corso “Assistant Store Manager” si terra presso la sede della
Biblioteca Comunale “Michele Cavaliere™ Via dei Sepolcri n. 30, 80054 Gragnano (NA). il giorno:

- 26 novembre 2025 dalle ore 15.00 (prova scritta e colloquio motivazionale)

I candidati dovranno esibire un documento di riconoscimento in corso di validita.

[ candidati ammessi a sostenere le prove, saranno selezionati. come da bando. sulla base dei titoli dichiarati
nella domanda (max 10 punti): di una prova scritta (max 30 punti): di un colloquio motivazionale (max 60
punti).

A ogni candidato verra attribuito un punteggio massimo di 100 punti.

Il punteggio per i titoli ¢ attribuito come specificato nella tabella seguente:

Voto di diploma Punteggio
Da 60 a 69 0 punti
Da 70 a 79 2 punti
Da 80 a 89 4 punti
Da 90 a 95 6 punti
Da 96 a 100 10 punti

La prova scritta € composta dai seguenti quattro elaborati:
Accertamento delle conoscenze tecnico scientifiche punteggio max 15 punti
Accertamento della conoscenza della lingua inglese punteggio max 5 punti

Accertamento delle conoscenze informatiche punteggio max 5 punti
Accertamento della capacita Logiche punteggio max 5 punti

Il colloquio prevede:
Una prova motivazionale finalizzata a valutare la punteggio max 60 punti
motivazione e |’orientamento professionale

La graduatoria finale sara elaborata sommando 1 punteggi relativi ai titoli di studio. alla prova scritta ed al
colloquio.
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ELENCO CANDIDATI AMMESSI ALLA SELEZIONE SUPPLETIVA

COGNOME NOME DATA DI NASCITA

Fruscio Giuseppina 20/12/1982

Di Somma Alessandro 27/5/1998

Scarpa Miriam 29/4/1993
25/11/2025

Il presfdente

ROBERTO SWVERINO




