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Avwviso pubblico per la costituzione dell’albo docenti della Fondazione
ITS NewtechSi Academy

Bando sempre aperto

Art.1 - Finalita

La Fondazione ITS NewtechSi Academy, al fine di individuare docenti nell’ambito dei corsi di Diploma
per:

e Tecnico superiore per il marketing e I'internazionalizzazione delle imprese;
e Tecnico superiore per il marketing e la digital strategy aziendale;
e Tecnico superiore per la sostenibilita dei prodotti (design e packaging);

emana il presente Awviso pubblico per I'acquisizione di curricula da parte di esperti interessati
all'insegnamento nell’ambito delle aree disciplinari specificate al successivo art. 3.

Art. 2 - Requisiti Generali di ammissibilita

Possono presentare domanda di inserimenti nell’albo le persone fisiche che, alla data di presentazione
della domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti giuridici e tecnici, dichiarati in domanda secondo
le modalita dell’autocertificazione di cui al Testo Unico D.P.R. 28.12.2000 n°445:
Requisiti giuridici
a) essere in possesso di laurea o di diploma di scuola media superiore specifico riconosciuto
dallo Stato Italiano;
b) cittadinanza italiana ovvero di uno degli stati membri dell’Unione Europea, fermo restando il
disposto di cui al D.P.C.M. 7.02.1994 e successive modifiche ed integrazioni;
c) godimento dei diritti civili e politici nello stato di residenza: non possono accedere alla
selezione coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo;
d) non avere riportato condanne penali e/o non avere a proprio carico procedimenti penaliin corso,
tali da determinare situazioni di incompatibilita con eventuali incarichi da espletare.

Requisiti tecnici per docenza:
- aver maturato almeno cinque anni di esperienza nei settori attinenti le aree disciplinari del corso.
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La Fondazione individua i docenti scegliendo tra professionisti iscritti nell’albo sulla base di una istruttoria

Art. 3 - Aree Disciplinari
Tecnologie dell'informazione e della comunicazione
Inglese Tecnico
Team Building e gestione dei conflitti
Modelli matematici e statistici per I'analisi ed elaborazione dei dati
Organizzazione aziendale
Export management
Qualita e innovazione delle aziende del Made in Italy
Comunicazione d'impresa
Gestione del cambiamento e organizzazione del lavoro

. Tecnologie 4.0 per la competitivita aziendale

. Sicurezza sul lavoro e gestione delle emergenze

. Strumenti e metodologie per I'analisi di mercato

. Pianificazione, sviluppo e gestione del piano di marketing

. Gestione di progetti di internazionalizzazione aziendale

. Gestione della comunicazione per la promozione dei prodotti Made in Italy
. Digital Marketing

. Pianificazione, sviluppo e gestione del piano di marketing online

. Modelli matematici e statistici per il design

. Tecnologie 4.0 e strumenti digitali per lo sviluppo di prodotto

. Elementi di legislazione in materia di qualita ed ecosostenibilita di prodotto
. Strumenti per la valorizzazione del Made in Italy ecosostenibile

. Organizzazione aziendale

. Project Management

. Qualita e sostenibilita ambientale del prodotto Made in Italy

. Strategie eco - innovative di prodotto e di packaging

. Metodologia LCA (Life Cycle Assessment) per la determinazione dei carichi e degli impatti

ambientali

Tutela del Made in Italy e proprieta industriale

Ecogestione, audit e sicurezza ambientale

Disegno tecnico e industriale

Gestione del marketing, della comunicazione e della promozione dell’ecosostenibilita dei
prodotti Made in Italy

Art. 4 - Criteri per il conferimento di incarichi

che terra conto dei requisiti generali di ammissione e dei titoli didattici e professionali posseduti.

Trai criteri per I'individuazione dei collaboratori esterni deve in ogni caso essere ricompresa la valutazione

dei seguenti elementi:
1. titoli di studio specificamente attinenti all’ambito delle prestazioni oggetto dell’incarico che si
intende conferire;
2. documentate esperienze professionali maturate in attivita afferenti o similari rispetto a quelle
dell’incarico da affidare come emergenti dal curriculum.

3. La Fondazione si riserva la possibilita di avvalersi prioritariamente delle risorse umane segnalate
e/o fornite dai propri Soci fondatori o dalle imprese che offrono stage purché in possesso dei

requisiti giuridici e tecnici previsti.

L'inserimento nell’albo docenti della Fondazione non comporta alcun obbligo da parte della Fondazione

di attribuzione di incarichi di qualsiasi tipo.



Art.5 - Presentazione della Domanda
| soggetti interessati possono richiedere l'iscrizione all’elenco di professionisti inviando la seguente
documentazione nell’apposita sezione dedicata sul sito della Fondazione:

1. Domanda redatta secondo il modello reperibile sul Sito https://www.itsacademysi.it/
2. Curriculum vitae in formato europeo sottoscritto in ogni pagina;

3. Documento di riconoscimento;

4. Codice fiscale;

5. Eventuali certificazioni o documentazione attestante i titoli dichiarati.

La Commissione si riserva di richiedere in qualunque momento al candidato ulteriori informazioni
riguardanti le esperienze effettuate e le certificazioni dei titoli indicati.

Il Presidente della Fondazione
ITS NewtechSi Academy
Dr. Roberto Sanseverino
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